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ANN SURTELL NY KONCERN HR-CHEF PÅ RNB RETAIL AND BRANDS 

RNB RETAIL AND BRANDS har utsett Ann Surtell till ny HR-chef för RNB RETAIL AND BRANDS och 
medlem i koncernledningen. Hon kommer närmast från positionen som HR-chef på Empower AB. 
Ann tillträder sin tjänst på RNB RETAIL AND BRANDS den 1 januari, 2016. 
 
 
Ann Surtell är 57 år och har tidigare haft positionen som nordisk HR-chef för Forex Bank koncernen, 
personalchef på Resurs-gruppen och Euroclear samt lång erfarenhet från Handelsbankens 
personalavdelning. Ann har även en gedigen utbildning inom ekonomi och personalvetenskap. 
 
– Våra satsningar inom Human Resources är prioriterade för den fortsatta utvecklingen av RNB och 
jag är mycket glad över att kunna välkomna Ann Surtell till RNB RETAIL AND BRANDS. Ann har lång 
och djup erfarenhet och är rätt person att leda HR-funktionen. I sin roll kommer Ann Surtell ansvara 
för att utveckla och genomföra HR-program för att stödja koncernens och dotterbolagens affärsmål, 
säger Magnus Håkansson, vd och koncernchef RNB RETAIL AND BRANDS. 
 
 

För ytterligare information, vänligen kontakta: 

Magnus Håkansson, CEO, RNB RETAIL AND BRANDS AB, Tfn: 08-410 520 02, 0768 87 20 02, e-post: 

magnus.hakansson@rnb.se 

Informationen är sådan som RNB RETAIL AND BRANDS AB (publ) ska offentliggöra enligt lagen om 
handel med finansiella instrument och/eller lagen om värdepappersmarknaden. Informationen 
lämnas för offentliggörande klockan 15:00 den 19 oktober 2015. 

RNB RETAIL AND BRANDS äger, driver och utvecklar butiker inom mode, konfektion, accessoarer, 
juveler och kosmetik med fokus på service och köpupplevelse utöver det vanliga. Försäljning bedrivs i 
huvudsak i Skandinavien genom butikskoncepten Brothers och Polarn O. Pyret, samt i butiker på 
varuhusen NK i Stockholm och Göteborg. RNB RETAIL AND BRANDS har verksamhet i 11 länder. RNB 
RETAIL AND BRANDS aktie är sedan 2001 noterad på Nasdaq Stockholm. 
 

mailto:magnus.hakansson@rnb.se

