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RNBs styrelse foreslar arsstimman ny koncernstruktur

RNB-verksamheterna 6vergar till att bli sjalvstiandiga, rorelsedrivande dotterbolag och med en
minimerad overheadstruktur synliggors och dkar aktiedgarvardet. Koncernchefen, Magnus
Hakansson lamnar sin nuvarande roll i december 2019.

Styrelsen i RNB Retail and Brands AB (publ) har beslutat att foresla arsstimman den 20 december
2018 att uppdra at styrelsen att genomfora en omstrukturering av koncernen i syfte att synliggéra
och skapa aktiedgarvarden. Detta foreslas goras genom att férandra koncernmoderbolagets
huvudinriktning fran att skapa synergier med ambitionen att bredda plattformen till att
sjalvstandiggora bolagen och minimera gruppstrukturen.

Utvecklingen av Brothers och Polarn O. Pyret har de senaste aren varit framgangsrik. Med férnyelse
av starka specifika sortimentserbjudanden och hég serviceniva i butikerna som bas, har bade Polarn
O. Pyret och Brothers tagit marknadsandelar i sina respektive segment. Polarn O. Pyret har
kapitaliserat val pa den pagaende marknadstransformationen och har en andel e-handel som nu
uppgar till 17% av den totala forsaljningen. Brothers e-handel ar starkt vaxande, men fran en lagre
bas. Utvecklingen av verksamheterna har medfort positiva resultateffekter for bada bolagen.

Baserat pa varumarkesportfoljen inom Departments & Stores, har Man of a kind utvecklats som en e-
handel med premiumvarumarken fér man. Departments & Stores ar ocksa en betydande partner i
arbetet med ombyggnad och uppgradering av varuhuset NK i Stockholm, vilket férvantas fa full effekt
2020 och framat.

Arbetet med separation och overforing av koncerngemensamma funktioner till de rorelsedrivande
dotterbolagen avses inledas omedelbart efter arsstammans beslut, enligt styrelsens forslag.
Kvarvarande verksamhet och kostnadsmassa i moderbolaget kommer att minimeras i och med
omstruktureringen och rationaliseringspotentialen uppskattas till drygt 15 mkr per ar. Efter
genomférd omstrukturering avser styrelsen inleda ett arbete med att identifiera och analysera
strategiska alternativ for verksamheterna i koncernen, sa smaningom innefattande majliga
forsaljningar av ett eller flera av de rérelsedrivande dotterbolagen.

"Diskussionen i styrelsen har handlat om huruvida RNBs plattform som agare kan anvandas for
synergier, strukturomvandling och férvarv. Bedomningen, som har gjorts i och med
rekommendationen till bolagsstamman, ar att i det osdkra marknadsklimat som rader, ar det
prioriterat att hushalla med resurser genom att rationalisera gemensam overhead och fokusera pa
de existerande bolagen sa att de ska fa basta mojliga specifika forutsattningar, fa det ledningsstod
som behovs och fa ratt finansiella resurser for att kunna utvecklas vidare. Vara bolag har olika
forutsattningar att kapitalisera pa den pagaende transformationen och olika forutsattningar att vaxa
och utvecklas. | och med fullféljandet av en eventuell separation, sa blir det sa smaningom ocksa
moijligt att diskutera dgarskifte med potentiella intressenter”, sdger Magnus Hakansson, VD och
koncernchef.

RNB RETAIL AND BRANDS &ger, driver och utvecklar butiker och e-handel inom mode, konfektion, accessoarer, juveler och
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VD Magnus Hakansson kommer att med full kraft driva den féreslagna forandringen av koncernen
och har styrelsens enhalliga fortroende och stod. Per den 31 december 2019 férvantas koncernen se
annorlunda ut med minimala koncerngemensamma funktioner och koncernchefen forvantas da ha
en mycket begrdansad operativ roll. Mot bakgrund av detta har styrelsen éverenskommit med
bolagets VD och koncernchef Magnus Hakansson att hans anstéllning i nuvarande form, under
forutsattning av bolagsstammans beslut enligt ovan, avslutas den 31 december 2019. Magnus
Hakansson ar 6ppen for att anta ett nytt anpassat och begréansat uppdrag beroende pa hur
koncernen ser ut da.

Kallelse till arsstimman publiceras i separat pressmeddelande.

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Magnus Hakansson, VD och koncernchef. Tel: 08-410 520 02, e-post: magnus.hakansson@rnb.se

Bilder for journalistiskt bruk www.rnb.se/Press/
Folj oss pa www.linkedin.com/company/rnb-retail-and-brands-ab/

Denna information dr sddan information som RNB RETAIL AND BRANDS AB dr skyldig att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning. Informationen Idmnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg, for offentliggérande
den 21 november 2018 klockan 16.00 CET.
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